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In verband met de geplande uitbreiding en het implementeren van een level 2 IC zoeken wij per direct
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3 Intensivisten cs-ww

Het Slotervaartziekenhuis is een algemeen ziekenhuis voor de inwoners
van Amsterdam West, met speerpunten op het gebied van aids, geriatrie,
neurochirurgie, reumatologie/reumachirurgie, orthopedie en verloskunde.
De afdeling Neurochirurgie oefent het vak in volle omvang uit (inclusief
neurotraumata). Voor deze bijzondere functies heeft het Slotervaart een
regionale functie en trekt patiénten uit het hele land. Kenmerkend zijn
verder de opleidingsfuncties (14 SRC erkend), wetenschappelijke ambitie,
de platte organisatie en informele sfeer. De afdeling IC heeft een samen-
werkingsverband met het OLVG.

WAT WI)] U BIEDEN

Een bijzonder prettige werkomgeving op steenworp afstand van bruisend
Amsterdam, met een dynamisch team van gedreven en betrokken
collega’s binnen en buiten de IC.

Onze IC is onlangs grondig verbouwd en geheel ‘state of the art’
uitgerust. Wij beschikken over |5 bedden op 2 vleugels waarvan op

dit moment |2 functioneel. Binnenkort zullen wij in verband met de
toenemende vraag naar IC bedden uitbreiden naar |4 functionele
bedden. De afdeling IC bestaat op dit moment uit 2 intensivisten en

6 arts-assistenten voor de IC als 24 uurs voorwacht. Wij streven op
korte termijn het implementeren van een ‘closed format IC’ op niveau 2
met fulltime voor- en achterwacht na, waarbij de intensivist de hoofd-
behandelaar is. De IC wordt op termijn verder uitgebouwd en komt op
één vleugel terecht, de komende maanden wordt een Spoed Interventie
Team en in de loop van het jaar een PDMS geimplementeerd.

PROFIEL

% U bent een stevige, dynamische en besluitvaardige professional.

% U bent een antegraad opgeleide, enthousiaste collega met goede
contactuele eigenschappen.

Z U bent inzetbaar in een team en werkt graag samen met andere
disciplines.

U combineert inhoudelijke expertise met accurate besluitvorming
en gezond verstand en beheerst de praktische uitvoering, ook in
situaties onder druk.

U bent alert op wetenschappelijke ontwikkelingen op het gebied

van IC, en u heeft eventueel ambities om zich wetenschappelijk te
ontwikkelen en te profileren. U vertaalt wetenschappelijke ontwikke-
lingen naar consequenties voor de IC van het Slotervaartziekenhuis.
U bent een stevige partner van het zittend hoofd in het verder uit-
bouwen van de IC en kunt op termijn eventueel met hem rouleren.
U beleeft plezier aan het begeleiden en opleiden van enthousiaste en
betrokken arts-assistenten, IC- en MC-verpleegkundigen.
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WILT U MEER WETEN?

Neem dan contact op met dr. G.H. Kluge, telefoon: 020 - 512 93 33,
pieper 776. Voor nadere informatie zie ook
www.werkeninhetslotervaartziekenhuis.nl.

SOLLICITEREN

Richt uw brief met CV aan dr. G.H. Kluge, e-mail
georg.kluge@slz.nl of dr. D.P.M. Brandjes, lid
Raad van Bestuur, e-mail dees.brandjes@slz.nl.
Of per post: Slotervaartziekenhuis

Postbus 90440, 1006 BK Amsterdam
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Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie stellen wij niet op prijs




